ESTADO DA BAHIA 3
— PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES FILHO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2023

Resultado da Anélise dos Recursos contra o Resultado da Avaliagéo
Psicologica, publicado em 10/10/2023

Recursos Deferidos

Justificativa/Procedimento

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicolégicas e
comportamentais mais adequadas ao cargo pretendido.
Foram efetuados os procedimentos determinados no
Capitulo X do Edital 01/2023, e Edital de Convocacgdo.
Situacdo alterado para Apto.

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idéneos para a afericdao
observando as competéncias psicoldgicas e
comportamentais mais adequadas ao cargo pretendido.
Foram efetuados os procedimentos determinados no
Capitulo X do Edital 01/2023, e Edital de Convocacg3o.
Situacdo alterado para Apto.

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicoldgicas e
comportamentais mais adequadas ao cargo pretendido.
Foram efetuados os procedimentos determinados no
Capitulo X do Edital 01/2023, e Edital de Convocacdo.
Situacdo alterado para Apto.

Inscrigao Cddigo
0220008244 | 300 Agentede
Transito
0220002332 | 00 Agentede
Transito
0220010854 | 204 - Guarda
Civil Municipal
304 - Guarda
0220003281 Civil Municipal

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericdo
observando as competéncias psicoldgicas e
comportamentais mais adequadas ao cargo pretendido.
Foram efetuados os procedimentos determinados no
Capitulo X do Edital 01/2023, e Edital de Convocacgdo.
Situac¢do alterado para Apto.
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Recursos Indeferidos

Inscricao

Cddigo

Justificativa/Procedimento

0220001427

300 - Agente
de Transito

Foram convocados 95 candidatos conforme Edital de
convocacao publicado “95 primeiros candidatos habilitados
na 19 etapa — Avaliagéo de Conhecimentos, para o cargo de
Agente de Trdnsito, considerando-se que 18 candidatos
registraram pontua¢ées empatadas, para a realizagdo do
Avaliagdo Psicoldgica.”

0220004311

300 - Agente
de Transito

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatério,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericdo
observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os
procedimentos determinados no Capitulo X do Edital
01/2023, e Edital de Convocagdo. Os candidatos que foram
convocados para o dia 01/10, se deram por originalmente ter
sido conduzido com caneta. Convocacdo para Entrevista
Devolutiva publicada no site da Concepcao. Situacdo mantida.

0220002224

300 - Agente
de Transito

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os
procedimentos determinados no Capitulo X do Edital
01/2023, e Edital de Convocacdo. Situagdo mantida.

0220003768

300 - Agente
de Transito

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatério,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericdo
observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os
procedimentos determinados no Capitulo X do Edital
01/2023, e Edital de Convocacdo. Os candidatos da sala 2 do
horério de 8h que foram convocados para o dia 01/10, se
deram por originalmente ter sido conduzido com caneta. No
caso da candidata, os candidatos da sala da candidata, todos
foram conduzidos e orientados a ser realizado a lapis.
Convocacgdo para Entrevista Devolutiva publicada no site da
Concepgao. Situagdo mantida.

0220010301

300 - Agente
de Transito

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatério,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idoneos para a afericao
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observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os
procedimentos determinados no Capitulo X do Edital
01/2023, e Edital de Convocagdo. Convocacgdo para Entrevista
Devolutiva publicada no site da Concepcdo. Situagao mantida.

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatério,
trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais
credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho
Federal de Psicologia como idbneos para a afericdo
observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os
procedimentos determinados no Capitulo X do Edital
01/2023, e Edital de Convocagdo. Convocagdo para Entrevista
Devolutiva publicada no site da Concepcdo. Situacdo mantida.

300 - Agente

22
0220006533 de Transito

Avaliacdo do Perfil Profissiografico, de carater eliminatdrio,

trata-se de testes cientificos aplicados por profissionais

credenciados da Psicologia e reconhecidos pelo Conselho

Federal de Psicologia como idbneos para a afericdo

304 - Guarda a . . .

0220000208 . .. observando as competéncias psicoldgicas e comportamentais
Civil Municipal . .

mais adequadas ao cargo pretendido. Foram efetuados os

procedimentos determinados no Capitulo X do Edital

01/2023, e Edital de Convocagdo. Convocacgdo para Entrevista

Devolutiva publicada no site da Concepcdo. Situacdao mantida.

Recursos Fora de Contexto

Inscrigao Caddigo Procedimento
206 - Professor
0220002589 Licenciatura Novo cronograma publicado no site da Concepgao.
Pedagogia
0220006602 | S04-6Uarda | o recursal do Gabarito foi em 17 e 18/08/2023.
Civil Municipal

Os candidatos considerados INAPTOS na Avaliacdo Psicoldgica-Perfil Profissiografico,
se assim desejarem, deverdo comparecer conforme Edital de Convocacdo a Entrevista
de Devolucdo de resultados.
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